
MODULIMODULIMODULI
Modulo I – Il quadro normativo e regolatorio di riferimento;

Modulo II – Accesso al lavoro agile e redazione degli accordi individuali;

Modulo III – Diritti, obblighi, responsabilità e rischi;

Modulo IV – Lavoro agile e organizzazione amministrativa;

Modulo V – Lavoro agile, sicurezza, inclusione e benessere organizzativo;

Modulo VI – Prova finale: discussione di un caso pratico.

Direttrice Prof.ssa Francesca Di Lascio,
Dipartimento di Scienze Politiche - Università degli Studi Roma Tre

CONTATTICONTATTICONTATTI
E-mail: corsosmart@uniroma3.it
Sito: https://tinyurl.com/Corso-Smart-Valore-InPA

SMART-PASMART-PASMART-PA
Strumenti, Modelli, Accordi, Responsabilità e TuteleStrumenti, Modelli, Accordi, Responsabilità e Tutele
per il lavoro agile nella Pubblica Amministrazioneper il lavoro agile nella Pubblica Amministrazione
Strumenti, Modelli, Accordi, Responsabilità e Tutele
per il lavoro agile nella Pubblica Amministrazione

60 ore A distanza in modalità sincrona Max 50 iscritti

CORSO DI AGGIORNAMENTOCORSO DI AGGIORNAMENTOCORSO DI AGGIORNAMENTO

https://scienzepolitiche.uniroma3.it/didattica/post-lauream/corsi-di-formazione-inps-valore-p-a/smart-pa-strumenti-modelli-accordi-responsabilita-e-tutele-per-il-lavoro-agile-nella-pubblica-amministrazione/

