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Collegio Didattico Unico in 

Amministrazioni e Politiche Pubbliche LM-63  
e in 

Scienze Politiche per la Società digitale LM-62 
 

Riunione del 10 marzo 2022 
 

VERBALE N. 4/2022 

 
Giovedì 10 marzo 2022 alle ore 11.30 presso la sala del Consiglio del 

Dipartimento di Scienze politiche si è riunito il Collegio Didattico Unico dei Corsi 
di Laurea Magistrale in Amministrazioni e Politiche Pubbliche (LM-63) e in Scienze 
Politiche per la Società Digitale (LM-62). 
La riunione è stata convocata nei termini ordinari per discutere e deliberare sul 

seguente ordine del giorno: 
  

1. Comunicazioni 

2. Approvazione verbale seduta precedente 
3. Offerta formativa: modifiche 

4. Seminari: aggiornamento e proposte 
5. Tirocini e stage: aggiornamento e proposte 

6. Scheda SUA e Regolamento didattico: riunione Commissione 
7. Pratiche studenti 
8. Varie ed eventuali 

 
Sono presenti, assenti giustificati o assenti ingiustificati:  

                                                                                                

 

 
                                                                                                   Collegio Magistrale Unico 
                                                                                                   Amministrazioni e politiche pubbliche (LM63)   
                                                                                                   Scienze politiche per la società digitale (LM62) 
  

 

 

 
Docenti presenti 

giustific
ati 

assenti 
LM di 

afferenza 

1 Agostinelli Benedetta X   63 

2 Auteri Monica  X  63 

3 Camaioni Michele X   62 

4 D’Alessio Gianfranco   X 63 

5 D’Amico Eugenio   X 63 

6 De Castris Marusca X   62 

7 Di Lascio Francesca  X   63 

8 Gatta Valerio X   62 

9 Germano Luca X   63 

10 Iannuzzi Antonio X   62 

11 Lorenzoni Livia X   63 

12 Manetti Michela   X 62 

13 Marcucci Edoardo    X  62 

14 Romei Roberto   X 63 

15 Rossi Emanuele  X  62 

 Rappresentante     
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Constatata la presenza del numero legale, alle ore 11.40, la Coordinatrice, 
prof.ssa Francesca Di Lascio, dichiara aperta la seduta e assume la presidenza 

del Collegio.  
Il prof. Valerio Gatta svolge le funzioni di Segretario verbalizzante. 

 
1. Comunicazioni  

 
La Coordinatrice aggiorna il collegio circa il numero attuale degli studenti iscritti 
che, alla data presente sono 26 per il Corso di Laurea Magistrale in 

Amministrazioni e Politiche Pubbliche (LM-63) e 24 per il Corso di Laurea 
Magistrale in Scienze Politiche per la Società Digitale (LM-62). Il numero definitivo 

delle iscrizioni per l’A.A. 2021-2022 sarà determinabile al termine della prossima 
sessione di appelli di conseguimento del titolo di laurea triennale. 

La Coordinatrice comunica che è in via di definizione la sigla del Protocollo di 
intesa tra il Ministro per la Pubblica Amministrazione e l’Università degli Studi 

Roma Tre finalizzato ad attuare il progetto “PA110 e lode”. Nella bozza di 
protocollo, si legge che le Parti “riconoscono l’interesse comune a definire un piano 

strategico unico formativo per il rafforzamento delle conoscenze e delle competenze 
del personale in servizio nelle pubbliche amministrazioni, anche attraverso la 
progettazione, la rilevazione e l’analisi del fabbisogno formativo” (art. 2, co. 1, della 

bozza di protocollo). L’adozione di questo provvedimento ha delle evidenti 
potenzialità in termini di aumento degli iscritti per i CdL in Amministrazioni e 

Politiche Pubbliche (LM63) e in Scienze Politiche per la Società digitale (LM62) 
nonché per il CdL in Governo e amministrazione L16 che sarà attivo a partire dal 

prossimo A.A. 2022-2023.  
Il collegio didattico discute del tema. Intervengono i professori Agostinelli, De 

Castris, Di Lascio, Gatta, Germano e Iannuzzi. Al termine del dibattito, il CDU 
concorda in via unanime sulla necessità di attivarsi in modo tempestivo per 
individuare le concrete modalità di integrazione dell’attuale offerta formativa, 

delle modalità di erogazione della didattica nonché delle procedure 
amministrativo correlate all’avvio della carriera degli studenti dipendenti pubblici, 

con misure che abbiano effetto a partire dall’inizio dell’A.A. 2022-2023. Tra le 
principali questioni in merito alle quali si ritiene necessario l’avvio di una pronta 

riflessione, vi sono le seguenti: 
1. definizione del numero di studenti-dipendenti pubblici massimo 

ammissibile per garantire la sostenibilità dell’offerta formativa 

2. previsione di percorsi didattici differenziati, quanto alle modalità di 
erogazione della didattica e ai contenuti degli insegnamenti, tra studenti 

ordinari e studenti-dipendenti pubblici iscritti a valere sul protocollo di 
intesa 

3. in correlazione con il punto 1), progettazione, con il supporto del 
Dipartimento e della Fondazione Roma Tre-Education, di percorsi e-
learning dedicati da affiancare ai tradizionali percorsi formativi in presenza 

4. revisione delle modalità di conseguimento dei CFU per altre attività 
formative, tenendo conto della difficoltà degli studenti-dipendenti pubblici 

di svolgere tirocini 

Studenti 

16 Maria Vittoria Podo   X  
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5. individuazione delle possibilità utili a determinare per il rafforzamento del 

numero dei docenti e del personale TAB a supporto dei CdL in 
Amministrazioni e Politiche Pubbliche (LM63) e in Scienze Politiche per la 

Società digitale (LM62) ai fini della garanzia di sostenibilità dell’offerta 
formativa in ragione dell’attuazione del citato Protocollo. 

La Coordinatrice sottoporrà il tema all’attenzione della Commissione didattica 
interna, chiedendo la convocazione di una riunione nella prima data utile. 
 

2. Approvazione verbale seduta precedente 
 

La Coordinatrice sottopone al Collegio il verbale della seduta telematica del 27 
gennaio 2022, precedentemente inoltrato via mail ai membri del CDU. 

Il verbale è approvato all’unanimità. 
 

3. Offerta formativa: modifiche 

 
La Coordinatrice sottopone al Collegio la bozza di offerta formativa per l’A.A. 

2022-2023 che dovrà essere discussa e approvato durante la prossima riunione 
del Consiglio di dipartimento fissata per il giorno 17 marzo 2022. 

Rispetto a quanto indicato nella bozza, il prof. Antonio Iannuzzi chiede una 
integrazione relativa alla denominazione del suo insegnamento “Diritto pubblico 
delle nuove tecnologie” che muta in “Diritto delle nuove tecnologie e dell’intelligenza 

artificiale”. 
Circa i restanti contenuti della bozza di offerta formativa non sono richieste 

modifiche e il documento viene approvato all’unanimità.  
La segreteria del CDU ne curerà l’invio alla segreteria didattica per la conseguente 

trasmissione al Consiglio di Dipartimento. 
 

4. Seminari: aggiornamento e proposte 
 

La Coordinatrice chiede alla prof.ssa Marusca De Castris, referente per i 

seminari, di intervenire al fine di evidenziare i contenuti emersi in relazione ad 
una indagine dalla stessa condotta sull’andamento dell’offerta di seminari da 

parte di docenti afferenti e/o titolari di insegnamenti impartiti nell’ambito del 
CDU. 

La prof.ssa De Castris interviene per illustrare i dati raccolti (vedi Allegato 1) e 
sottolinea come si ravvisi una tendenziale diminuzione dell’offerta seminariale 
nell’ambito considerato.  

Il tema è oggetto di discussione in seno al CDU. Intervengono i professori Di 
Lascio, Gatta, Germano (referente per i seminari del Dipartimento) e Iannuzzi. Al 

termine del dibattito, il CDU concorda sul fatto che la riduzione del numero di 
seminari proposti è un elemento cui prestare attenzione, ma appare altresì 

rilevante avviare una riflessione correlata all’effettiva utilità dei contenuti e delle 
modalità didattiche seminariali per gli studenti iscritti ai CdL in Amministrazioni e 

Politiche Pubbliche (LM63) e in Scienze Politiche per la Società digitale (LM62), nel 
cui percorso didattico i seminari devono assumere carattere fortemente 
professionalizzante. 

In tal senso, si ritiene che gli elementi su cui intervenire siano: 
1. la definizione di modalità di iscrizione che permettano di indirizzare gli 

studenti iscritti ai due corsi verso i seminari ritenuti dal CDU più aderenti 
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allo specifico percorso formativo, non essendo utile a tal fine la mera 

indicazione, quale propedeuticità, dell’iscrizione a detti corsi già inserita nel 
modulo ad oggi in uso che genera solo l’effetto di impedire a studenti di altri 

CdL di iscriversi ma non limita la scelta di quelli iscritti ai corsi del CDU 
2. la definizione di modalità puntuali di coinvolgimento degli stakeholders 

nella didattica seminariale 

3. in correlazione con il punto sub 2), la comunicazione, prima della scadenza 
del 30 marzo p.v., data indicata dal referente per i seminari di Dipartimento 

ai fini della presentazione dei seminari fruibili per l’A.A. 2022-2023, 
dell’ammontare delle risorse disponibili a livello dipartimentale per 

l’attivazione di contratti di didattica integrativa e dei criteri che saranno 
applicati per la distribuzione delle medesime risorse in caso di incapienza 
rispetto alle domande presentate dai docenti. 

 
La Coordinatrice sottoporrà i temi emersi nel CDU all’attenzione della 

Commissione didattica interna, chiedendo la convocazione di una riunione nella 
prima data utile. 

 
5. Tirocini e stage: aggiornamento e proposte 

 

La Coordinatrice passa la parola alla prof.ssa Benedetta Agostinelli, referente per 
tirocini e stage che illustra le risultanze dell’istruttoria condotta dopo la riunione 

del CDU del 20 dicembre 2021. 
Le principali questioni oggetto di attenzione sono state le seguenti: 

a) svolgimento di tirocini da parte degli studenti lavoratori - la referente 
comunica di aver avviato un primo dialogo con l’Ufficio Stage e Tirocini e 
con la Segreteria didattica del Dipartimento. Tuttavia, non essendo questi 

in grado di fornire le risposte ai quesiti espressi, si è posto quale 
intermediario per una richiesta di informazioni all’Ufficio Stage di Ateneo 

dal quale è pervenuta, in data 8 marzo 2022 la seguente risposta via mail: 
"Il monte orario settimanale non può eccedere le 40 ore (che siano tutte di 

tirocinio o tre in parte di tirocinio e in parte di attività lavorativa) e le ore di 
tirocinio non possono coincidere con le ore lavorative. Il tirocinante pertanto 
deve programmare l’attività in linea con il datore di lavoro e con il soggetto 

ospitante del tirocinio rispettando questi limiti". 
In accordo con la prof.ssa Agostinelli, la Coordinatrice ha ritenuto 

insufficiente la risposta pervenuta e ha chiesto via mail all’Ufficio Stage e 
Tirocini in data 8 marzo 2022 un ulteriore approfondimento che porti ad un 

chiarimento in merito alle seguenti domande: 

- un dipendente pubblico a tempo pieno può svolgere un tirocinio, fermo 
l’obbligo di concordare con il soggetto ospitante una esecuzione dello 
stesso al di fuori dell’orario lavorativo? 

- ci sono delle disposizioni di Ateneo che esplicitano la compatibilità tra 
tali posizioni? 

- un dipendente pubblico a tempo pieno che svolge un tirocinio può 
ricevere un rimborso spese? 

Il CDU sarà aggiornato sugli esiti della richiesta. 
b) Riserva di posti di tirocinio per gli studenti dei CdLM 62 e 63 – al pari della 

riflessione già svolta sui seminari, anche in questo caso si pone la necessità 
di definire le modalità per permettere che gli studenti dei CdL in 
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Amministrazioni e Politiche Pubbliche (LM63) e in Scienze Politiche per la 

Società digitale (LM62) accedano in via prioritaria ai posti disponibili messi 
a disposizione da stakeholders di riferimento. Le opzioni possibili, per come 

emerse nell’istruttoria svolta sinora, sono due. La prima è relativa all’ipotesi 
in cui i tirocini siano attivati dallo stakeholder attraverso GOMP. In tal 

caso, può essere indicato a monte, tra le opzioni disponibili, che il tirocinio 
è rivolto a studenti iscritti al Dipartimento di Scienze politiche e/o ad uno o 
più corsi di laurea del medesimo Dipartimento. Nella seconda ipotesi, una 

volta attivata l’iscrizione dello stakeholder su GOMP, è lo studente che può 
avanzare spontaneamente una candidatura per lo svolgimento del tirocinio. 

In questo caso, il progetto formativo sarà esplicitato successivamente 
all’accoglimento della richiesta da parte del soggetto ospitante e in accordo 

con il candidato, per poi essere definitivamente approvato dalla prof.ssa 
Cristiana Carletti, docente referente per Stage e Tirocini del Dipartimento. 

 

La Coordinatrice comunica che sottoporrà i temi emersi nel CDU all’attenzione 
della Commissione didattica interna, chiedendo la convocazione di una riunione 

nella prima data utile. 
 

6. Scheda SUA e Regolamento didattico: riunione Commissione 
 

La Coordinatrice ricorda la prossima scadenza per una prima revisione parziale 

delle schede SUA, indicata per il giorno 15 aprile 2022. A tal fine, avvia una 
prima riflessione con i membri della Commissione di AVA presenti alla riunione, 

chiedendo loro di confrontarsi con la segreteria del CDU per ricevere le indicazioni 
utili alla compilazione corretta della scheda che, per larga parte, coinciderà con la 

revisione dei Regolamenti didattici dei CdL in Amministrazioni e Politiche 
Pubbliche (LM63) e in Scienze Politiche per la Società digitale (LM62). 

 
7. Pratiche studenti: 

 

Sono approvate le pratiche studenti (riconoscimento crediti formativi e piani di 
studio) pervenute dal 20 dicembre 2021 al 07 marzo 2022 attraverso la 

piattaforma Gomp ed esaminate dagli uffici di segreteria del Corso di Laurea. 
 

8. Varie ed eventuali:  
                                                                                                        

Null’altro essendovi da deliberare, la riunione è tolta alle ore 13.40. 

 
   Francesca Di Lascio                    Valerio Gatta 

  Coordinatore del CDU           Segretario verbalizzante 
                                                                                                                                                                                                          

 
 
                                                                                         


