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Collegio Didattico Unico in 

 

AMMINISTRAZIONI E POLITICHE PUBBLICHE LM-63  

 

e in 

 

SCIENZE POLITICHE PER LA SOCIETÀ DIGITALE LM-62 

 

Riunione del 6 aprile 2022 

 

VERBALE N. 5/2022 

 

Mercoledì 06 aprile 2022 alle ore 12.00 presso la sala del Consiglio del Dipartimento di 

Scienze politiche si è riunito il Collegio Didattico Unico dei Corsi di Laurea Magistrale in 

Amministrazioni e Politiche Pubbliche (LM-63) e in Scienze Politiche per la Società Digitale (LM-

62). 

La riunione è stata convocata nei termini ordinari per discutere e deliberare sul seguente 

ordine del giorno: 

  

1. Comunicazioni 

2. Approvazione verbale seduta precedente 

3. Approvazione del Regolamento didattico relativo al CdLM62 e al CdLM63 

4. Tirocini curricolari 

5. Progetto "PA 110 e lode” 

6. Offerta formativa 

7. Alta Scuola di Formazione per i dipendenti pubblici 

8. Pratiche studenti 

9. Interrogazioni e segnalazioni dei rappresentanti degli studenti 

10. Comunicazione e segnalazioni della Commissione paritetica docenti-studenti 

11. Comunicazioni e segnalazioni del Presidio della Qualità della didattica 

12. Proposte riguardanti la programmazione di posti di professore e ricercatore  

13. Varie ed eventuali 

Sono presenti, assenti giustificati o assenti ingiustificati:  

 

                                                                                                

 

 
Collegio Magistrale Unico 

Amministrazioni e politiche pubbliche (LM63) 
Scienze politiche per la società digitale (LM62) 
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Constatata la presenza del numero legale, alle ore 12.10, la Coordinatrice, prof.ssa 

Francesca Di Lascio, dichiara aperta la seduta e assume la presidenza del Collegio.  

Il prof. Valerio Gatta svolge le funzioni di Segretario verbalizzante. 

 

1. Comunicazioni  

 

La Coordinatrice aggiorna il collegio circa il numero definitivo degli studenti iscritti 

che, alla data della riunione, sono n. 30 per il Corso di Laurea Magistrale in 

Amministrazioni e Politiche Pubbliche (LM-63) e n. 25 per il Corso di Laurea 

Magistrale in Scienze Politiche per la Società Digitale (LM-62). 

 

2. Approvazione verbale seduta precedente 

 

La Coordinatrice sottopone al Collegio il verbale della seduta telematica del 10 

marzo 2022, precedentemente inoltrato via mail ai membri del CDU. 

Il verbale è approvato all’unanimità. 

 

3. Approvazione Regolamento didattico LM62 e LM63 

 
Docenti presenti 

giustificat

i 
assenti 

LM di 

afferenza 

1 Agostinelli Benedetta X   63 

2 Auteri Monica X   63 

3 Camaioni Michele X   62 

4 D’Alessio Gianfranco X   63 

5 D’Amico Eugenio    63 

6 De Castris Marusca X   62 

7 Di Lascio Francesca  X   63 

8 Gatta Valerio X   62 

9 Germano Luca X   63 

10 Iannuzzi Antonio X   62 

11 Lorenzoni Livia X   63 

12 Manetti Michela X   62 

13 Marcucci Edoardo X   62 

14 Romei Roberto    63 

15 Rossi Emanuele X   62 

 Rappresentante Studenti     

16 Maria Vittoria Podo X    
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La Coordinatrice sottopone al Collegio la bozza dei Regolamenti didattici relativi al 

CdLM 62 e al CdLM63, precedentemente inoltrati via mail ai membri del CDU. 

Il Collegio approva all’unanimità dando mandato alla Coordinatrice di verificare e 

approvare eventuali nuovi integrazioni prima dell’approvazione definitiva da parte 

del Consiglio di Dipartimento e dei competenti organi di Ateneo. 

 

4. Tirocini curricolari 

 

La Coordinatrice passa la parola alla prof.ssa Benedetta Agostinelli, referente di 

tirocini e stage che illustra dettagliatamente l’attività svolta a partire dall’avvio del 

suo incarico. 

La prof.ssa Agostinelli evidenzia, in particolare, la complessità delle procedure 

centralizzate di Ateneo per la sottoscrizione delle convenzioni a mezzo GOMP e per 

l’avvio dei tirocini curricolari.  

Al contempo, sottolinea l’importanza di far comprendere alle studentesse e agli 

studenti interessati che la frequenza ad un tirocinio curricolare non previamente 

autorizzato dal CDU non comporta l’automatico riconoscimento dei CFU correlati 

alle ore svolte. Pertanto, è fondamentale avviare tale attività formativa e 

professionalizzante sulle base delle procedure ordinarie gestite in collaborazione tra 

gli Uffici di Ateneo, l’Ufficio tirocini del Dipartimento e il CDU. 

La prof.ssa Agostinelli ricorda, inoltre, la rilevanza dell’accordo raggiunto in sede 

di Commissione didattica tra i Coordinatori dei CdL circa la revisione del rapporto 

CFU/ore che, come indicato dalla bozza di regolamento didattico, è ora fissato in 

1/50 e non è più differenziato in base alla natura, pubblica o privata, del soggetto 

ospitante. 

Segue un articolato dibattito che vede l’intervento di diversi docenti tra i presenti. 

La Coordinatrice ringrazia la docente referente per l’ampio e approfondito lavoro 

che sta svolgendo. 

 

5. Progetto "PA 110 e lode” 

 

La Coordinatrice comunica che è stato siglato il Protocollo di intesa tra il Ministro 

per la Pubblica Amministrazione e l’Università degli Studi Roma Tre finalizzato ad 

attuare il progetto “PA110 e lode”, del quale si era già discusso in occasione della 

riunione del CDU del 10 marzo scorso. 

In esito a tale incontro, la Coordinatrice ha chiesto la convocazione della 

Commissione didattica interna, che si è riunita in data 5 aprile 2022. Durante 
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l’incontro sono state riportate le questioni emerse in esito al citato CDU con 

specifico riguardo a: 

1. definizione del numero di studenti-dipendenti pubblici massimo ammissibile per 

garantire la sostenibilità dell’offerta formativa 

2. previsione di percorsi didattici differenziati, quanto alle modalità di erogazione 

della didattica e ai contenuti degli insegnamenti, tra studenti ordinari e studenti-

dipendenti pubblici iscritti a valere sul protocollo di intesa 

3. in correlazione con il punto 1), progettazione, con il supporto del Dipartimento e 

della Fondazione Roma Tre-Education, di percorsi e-learning dedicati da affiancare 

ai tradizionali percorsi formativi in presenza 

4. revisione delle modalità di conseguimento dei CFU per altre attività formative, 

tenendo conto della difficoltà degli studenti-dipendenti pubblici di svolgere tirocini 

5. individuazione delle possibilità utili a determinare per il rafforzamento del numero 

dei docenti e del personale TAB a supporto dei CdL in Amministrazioni e Politiche 

Pubbliche (LM63) e in Scienze Politiche per la Società digitale (LM62) ai fini della 

garanzia di sostenibilità dell’offerta formativa in ragione dell’attuazione del citato 

Protocollo. 

 

L’orientamento emerso in seno alla Commissione didattica interna è stato quello di 

sperimentare per ora solamente con riguardo al CdLM63 la previsione di cui al n. 2) 

ovvero la previsione di percorsi didattici differenziati, quanto alle modalità di 

erogazione della didattica e ai contenuti degli insegnamenti, tra studenti ordinari e 

studenti-dipendenti pubblici iscritti a valere sul citato Protocollo di intesa. 

Successivamente, appena formalmente costituito, le modalità previste potranno 

essere estese anche al CdL16.  

In merito al primo punto, si suggerisce di non indicare per ora un numero massimo 

ammissibile, prendendo a modello quanto accaduto presso La Sapienza Università 

di Roma dove, a fronte di un elevato numero di richieste di ammissione, le 

iscrizioni effettive si sono poi considerevolmente ridotte non inficiando, di fatto, la 

sostenibilità dell’offerta formativa. 

Quanto alla possibilità degli studenti-dipendenti pubblici di svolgere tirocini previa 

richiesta di aspettativa all’amministrazione di appartenenza, i CFU per altre attività 

formative potranno essere conseguiti mediante la partecipazione a seminari, a 

eventi di PFL previamente accreditati dal CDU, il sostegno di esami aggiuntivi 

nonché, in funzione delle posizioni individuali, di appositi ulteriori titoli presentati 

in sede di ammissione dagli interessati. 

In merito alla definizione del tipo di supporto che può essere fornito dalla 

Fondazione Roma Tre-Education per la definizione di percorsi e-learning dedicati 
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da affiancare ai tradizionali percorsi formativi in presenza, la Commissione ha 

assegnato mandato esplorativo alla Coordinatrice. 

Circa l’individuazione delle possibilità utili a favorire un rafforzamento del numero 

dei docenti e del personale TAB a supporto dei CdLM interessati dagli effetti del 

protocollo, si tornerà a discutere della questione a seguito della verifica di un 

effettivo incremento delle iscrizioni. 

 

6. Offerta formativa 

Tace 

 

7. Alta Scuola di Formazione per i dipendenti pubblici 

La Coordinatrice informa il CDU che lei e il prof. Antonio Iannuzzi sono stati 

nominati membri del Gruppo di lavoro a supporto del Consiglio direttivo dell’Alta 

Scuola per l’Amministrazione, struttura didattica dell’Ateneo, dotata di autonomia 

regolamentare e didattica ai sensi delle norme statutarie e regolamentari 

dell’Università. Ai sensi del suo regolamento istitutivo, tra gli scopi istituzionali 

prefissati della Scuola vi sono: 

a. la cura della formazione altamente specialistica dei soggetti che aspirano ad 

accedere ai ruoli della dirigenza pubblica, coniugando opportunamente 

l’applicazione pratica delle conoscenze acquisite con la somministrazione di 

competenze e metodo nell’approfondimento delle materie giuridiche, 

economiche e socio-politiche attinenti al profilo specifico del dirigente quale 

operatore professionale del settore pubblico 

b.  l’organizzazione e la gestione del corso biennale di alta formazione dirigenziale 

volto al conseguimento del diploma per la partecipazione ai concorsi per 

l’accesso alla qualifica di dirigente di seconda fascia delle amministrazioni 

pubbliche 

c. l’organizzazione e la gestione del corso biennale di alta formazione per il 

conseguimento del diploma di specialista nelle scienze delle amministrazioni 

pubbliche 

d. l’organizzazione e la gestione di altri percorsi formativi post-lauream. 

 Obiettivo del Gruppo di lavoro è la definizione di una bozza delle linee di indirizzo 

e gestione della Scuola e, in fase di prima attuazione, la predisposizione di una 

proposta di programmazione didattica da sottoporre agli organi della Scuola.  

Questa ultima attività riguarda anche numerose materie riconducibili ad 

insegnamenti erogati all’interno del CDU. Per tale ragione la Coordinatrice e il prof. 

Iannuzzi comunicano agli altri docenti che potranno richiedere loro un ausilio nella 

formulazione degli specifici moduli didattici e che gli stessi potranno essere 
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coinvolti nelle docenze attivate all’interno dei percorsi formativi previsti dalla Alta 

Scuola. 

 

8. Pratiche studenti 

 

La Coordinatrice porta a ratifica del CDU le pratiche studenti pervenute nel 

periodo intercorso tra l’ 8 marzo e il 05 aprile 2022 attraverso la piattaforma Gomp. 

Tali pratiche, che attengono alla validazione dei piani di studio, sono state 

esaminate dagli uffici di segreteria dei CdL. 

 

9.  Interrogazioni e segnalazioni dei rappresentanti degli studenti 

 

Tace 

 

10.  Comunicazione e segnalazioni della Commissione paritetica docenti-studenti 

 

Tace 

 

11. Comunicazioni e segnalazioni del Presidio della Qualità della didattica 

 

Tace 

 

12. Proposte riguardanti la programmazione di posti di professore e ricercatore 

 

Tace 

 

13. Varie ed eventuali 

 

Tace 

                                                                                                        

Null’altro essendovi da deliberare, la riunione è tolta alle ore 13.40. 

 

   Francesca Di Lascio                    Valerio Gatta 

  Coordinatore del CDU         Segretario verbalizzante 

                                                                                                                                                                                                          

 

 

                                                                                         


