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VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
SEDUTA DEL GIORNO 22 GIUGNO 2022
NUMERO PROGRESSIVO 117 - ANNO 2022

In data 22 giugno 2022 si e tenuta dalle ore 12:00 la seduta n. 117 del Consiglio di Dipartimento nella
sua composizione integrale in modalita telematica sulla piattaforma Teams per discutere i seguenti punti
iscritti all’ordine del giorno:

Comunicazioni

Approvazione del verbale del 16 maggio 2022

Segnalazioni e interrogazioni dei rappresentanti degli studenti
Segnalazioni e proposte da parte dei CdS

Segnalazioni e proposte della Commissione Paritetica Docenti-Studenti
Segnalazioni e proposte da parte della Commissione Ricerca
Programmazione e bandi. Delibera

Richiesta di congedo del dott. Fiormonte

Rendicontazione progetti Call4ldeas e Incentivazione alla Ricerca 2020
Offerta formativa:
e AA.2021/2022:
- Proposta istituzione Summer School Start Up e finanziamenti europei. Ratifica
- Variazione carico didattico docenti
11. Assegni diricerca
12. Pratiche studenti
13. Convenzioni
14. Variazioni di budget
15. Autorizzazioni e pareri
16. Nomina cultori della materia
17. Varie ed eventuali
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OMISSIS

Assume la Presidenza il prof. Daniele Fiorentino, Direttore del Dipartimento, il quale, verificata la regolare
convocazione del Collegio e constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta. Assume le
funzioni di Segretario verbalizzante il dottor Luca Morgante, segretario amministrativo e responsabile del
verbale; & presente la Sig.ra Paola Masini, responsabile della didattica.

OMISSIS

1. Approvazione del verbale del 16 maggio 2022
Il Presidente riceve preliminarmente conferma della ricezione del verbale in argomento.
Il verbale viene approvato, condividendone il Consiglio contenuto e formulazione.

OMISSIS

5. Programmazione e bandi. Delibera

Il Direttore ricorda che la Commissione Programmazione si € riunita lo scorso 21 giugno per discutere di
due punti iscritti al relativo Ordine del Giorno.

Il primo punto riguarda la dotazione di p.o. del Dipartimento; a seguito di interlocuzioni e incontri con il
dott. Peluso, I’Ateneo ha comunicato al Dipartimento che, per mero errore materiale, la delibera adottata
nel Consiglio di maggio 2022 per I'attivazione di una procedura di reclutamento di prima fascia, ex art. 18,
comma 4, della Legge 240/2010, per il s.s.d. SECS-P/04 (procedura riservata solo a docenti esterni all’Ateneo)



deve essere correttamente riformulata per un bando ex art. 18, comma 1 della Legge 240/2010 (procedura
per docenti interni ed esterni all’Ateneo), cosi come risulta nelle intenzioni del Consiglio del Dipartimento. E
quindi necessario che il Consiglio di Dipartimento approvi la modifica sopra citata affinché possa impegnare
I'intera dotazione di punti organico attualmente disponibile e vincolare la parte rimanente sulla quota base
del 40% delle disponibilita attese per I'anno 2022. A seguito dell’esito della procedura e alla chiamata del
vincitore, il Dipartimento potra poi effettivamente quantificare I'esatta quota di p.o. fruibile per proseguire
nella programmazione 2022. Inoltre, a seguito di riconteggi e correzioni delle evidenze in possesso dei
competenti uffici della Direzione 1 del Personale, il dott. Peluso ha indicato che la situazione di p.o.
evidenziata nell’ultimo Consiglio non sarebbe rispondente al momento attuale alle risorse assunzionali
indicate dal Dipartimento nella predetta delibera. Per questo, giovedi 16 u.s. si € avuto un ulteriore incontro
con il dott. Peluso che ha confermato che a seguito delle ultime chiamate dei vari docenti in | fascia e degli
accantonamenti via via sostenuti per la tenure track delle posizioni di RTDB - che al termine del triennio
sarebbero poi transitate in Il fascia (due delle quali non contabilizzate nelle disponibilita precedentemente
citate), la quota residua disponibile risulta pari a 0,77 punti organico, comprensive di quanto assegnato al
Dipartimento di Scienze Politiche come risorse assunzionali per I'anno 2021 (cfr. delibera del C.d.A. del
9/03/2022 e delibera del S.A. del 15/03/2022).

Il secondo punto & una nota positiva e riguarda la conclusione del piano straordinario MUR per posti di
Professore di Il fascia riservati ai ricercatori a tempo indeterminato in servizio presso I’Ateneo (Art. 24,
comma 6 della L. 240/2010). Il Dipartimento é risultato destinatario di risorse corrispondenti alla copertura
di n. 4 posizioni, tre delle quali si sono concluse lo scorso 1° giugno con le prese di servizio dei docenti Auteri,
Fasanaro e Rossi. Abbiamo conservato un ultimo 0,2 in vista di ulteriori possibili abilitazioni. Sono state da
poco pubblicate le nuove abilitazioni in alcuni ssd e il Dipartimento puo quindi procedere alla richiesta di
emanazione di bandi, utilizzando I'ultimo slot disponibile. Si ricorda che il termine ultimo per la presa di
servizio e fissato inderogabilmente dal MUR al 31 dicembre 2022. La CP propone quindi al Dipartimento di
approvare la richiesta di emanazione di un bando di Il fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6 della L. 240/2010
per il ssd SECS-S/04 — Demografia e statistica sociale.

Il Consiglio approva unanime.

La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.

6. Richiesta di congedo del dott. Fiormonte

Il Presidente ricorda al Consiglio che nel corso dell’anno 2019, il dott. Domenico Fiormonte aveva avanzato
richiesta per usufruire di congedo per dedicarsi ad attivita di ricerca. A tale richiesta non & mai stato dato
seguito, a causa delle ben note vicende legate alla crisi pandemica che ha di fatto impedito al ricercatore di
recarsi negli archivi e negli atenei indicati nella istanza di congedo.

Il dottor Fiormonte ha ora nuovamente avanzato istanza per poter usufruire di un periodo di congedo a
partire dal prossimo anno accademico 2022/2023, ai sensi dell’art. 8, comma 3 e 4 della legge 18.03.1958 nr.
349 e dell’art. 34 del D.P.R. 11.07.1980 nr. 382. Durante tale periodo la docente si dedichera all’attivita di
ricerca presso il CONICETI (Argentina) e la VICOBA Sustainable Devolopment Agency, in Tanzania.
L'insegnamento sara coperto dalla mutuazione di due corsi della stessa disciplina insegnati nel Dipartimento
di Filcospe che ha acconsentito alla collaborazione didattica.

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare in merito.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.

7. Rendicontazione progetti Calldldeas e Incentivazione alla Ricerca 2020

Il Presidente ricorda che si sono da poco conclusi i termini, piu volte posticipati dall’Ateneo a causa delle
limitazioni dovute alla crisi pandemica internazionale, per la rendicontazione di due programmi straordinari
promossi dal Senato Accademico e finanziati dal Consiglio di Amministrazione negli anni passati: le cd. Call4
Ideas e il Programma di incentivazione alla progettazione e alla partecipazione a bandi competitivi 2020.

Le suddette delibere degli Organi Collegiali affidavano, altresi, ai Dipartimenti le modalita di distribuzione
dei fondi a disposizione e le successive attivita di verifica e di rendicontazione delle spese. A tal riguardo,
sono gia state distribuite ai componenti del Consiglio le tabelle riassuntive ed esplicative delle spese
effettuate dai docenti Marcucci e Gatta per le Calldldeas e dai docenti Gala, Gatta, Masini, Reynaud per il
Programma di Incentivazione 2020.

Il Presidente invita quindi il Consiglio a deliberare in merito.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.



10. Offerta formativa A.A. 2021/2022:

- Proposta istituzione Summer School Start Up e finanziamenti europei. Ratifica

Il Presidente informa che, vista la documentazione presentata dal prof. Raffaele Torino per I'attivazione
per I'A.A. 2021/2022 di una Summer School dal titolo “Start Up e finanziamenti europei” della durata di 4
settimane nel periodo settembre-ottobre 2022 e considerata I'urgenza di sottoporre la documentazione
all’esame degli Organi Collegiali di Ateneo nelle sedute del mese di giugno, ha autorizzato l'istituzione di tale
Summer School. Sottopone alla ratifica del Consiglio il provvedimento adottato.

Il Consiglio approva unanime.

La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.

- Variazione carico didattico docenti
Il Presidente riferisce che a seguito di verifiche sul carico didattico dei docenti, si &€ reso necessario
effettuare una variazione al carico didattico del prof. Romei per I'a.a. 2021/2022 che pertanto risulta cosi
distribuito:
- Diritto del lavoro 8 CFU — 64 ore
- Diritto del lavoro nelle Amministrazioni pubbliche 8 CFU — 64 ore
Il Presidente invita il Consiglio a deliberare in merito.
Il Consiglio approva unanime.
La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.

11. Assegni diricerca

Il Presidente ricorda che la Giunta di Dipartimento, nella riunione dello scorso 30 maggio, ha acquisito le
uniche due proposte giunte da parte dei docenti Bartoloni (dal titolo: Il Cemp prima e dopo la legge 405/1975)
e Caravale (dal titolo: Circolazione di libri cattolici tra Italia, Europa e Nuovo Mondo. Traduzioni e riscritture)
in merito al cofinanziamento di un assegno di ricerca annuale, utilizzando a tal fine le risorse presenti sul
budget di Dipartimento per I’'anno 2022.

Il Presidente invita quindi il Consiglio a deliberare in merito.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

La presente parte del verbale viene letta e approvata seduta stante.

Il Presidente ricorda che, ai sensi dell’art. 6, comma 2) del vigente Regolamento di Ateneo per gli assegni
di ricerca, € necessario che questo Consiglio valuti annualmente le attivita poste in essere dagli assegnisti al
termine di ciascuna annualita di rapporto contrattuale. Ai sensi dell’art. 10 del suddetto Regolamento é stata
pertanto redatta e consegnata la relazione relativa al contratto annuale “L-3D - una nuova dimensione di
partecipazione”, sottoscritto dalla dottoressa lla Maltese. Una apposita commissione, composta dai docenti
Marcucci, Gatta e Magazzino ha approvato tale relazione e, alla luce delle ricerche ancora in corso di
svolgimento, propone all’'unanimita al Dipartimento il rinnovo alla dottoressa Maltese anche per il prossimo
anno, con decorrenza dal giorno 1° luglio 2022.

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare in merito.

Il Consiglio approva unanime.

La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.

Il Presidente ricorda che, ai sensi dell’art. 6, comma 2) del vigente Regolamento di Ateneo per gli assegni
di ricerca, € necessario che questo Consiglio valuti annualmente le attivita poste in essere dagli assegnisti al
termine di ciascuna annualita di rapporto contrattuale. Ai sensi dell’art. 10 del suddetto Regolamento é stata
pertanto redatta e consegnata la relazione relativa al contratto annuale Un archivio digitale per I’Epistolario
di Alcide De Gasperi. Le lettere a e di De Gasperi presso I’Archivio storico del Ministero per gli Affari esteri,
I’Archivio Apostolico Vaticano e altri archivi romani, sottoscritto dal dottor Tiziano Torresi. Una apposita
commissione, nominata nello scorso Consiglio di maggio e composta dai docenti Moro, Nuti e Tognon ha
approvato tale relazione e, alla luce delle ricerche ancora in corso di svolgimento, propone all’unanimita al
Dipartimento il rinnovo al dottor Torresi anche per il prossimo anno.

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare in merito.

Il Consiglio approva unanime.

La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.

12. Pratiche studenti



Il Presidente riferisce delle numerose richieste di studenti fuori corso o ripetenti di iscrizione tardiva a
seminari. La segreteria didattica propone, ancora per questo semestre, visto che i ragazzi hanno frequentato,
di garantire il riconoscimento. La stessa segreteria sottolinea, pero, che finora i docenti hanno dato proprio
la priorita a queste tipologie di studenti, con il risultato di “estromettere” quelli in corso. In considerazione,
quindi, di quanto inserito nei Regolamenti Didattici dei CdL e dei CdLM 2022-2023, si rende valida per tutte
le coorti la seguente regola: i seminari potranno essere frequentati e sostenuti fino al secondo o al terzo anno
in corso, a seconda se si tratti del livello magistrale o triennale. Non sara piu possibile accettare istanze da
parte delle studentesse e degli studenti per I'inserimento dei seminari nel piano degli studi oltre la durata
normale del CdL o del CdLM. La stessa regola e estesa alle laureande e ai laureandi della sessione di marzo,
o di eventuali altre sedute straordinarie, che non possono frequentare e sostenere seminari inseriti
nell’offerta formativa dell’anno accademico successivo a quello in cui conseguono il titolo.

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare in merito.

Il Consiglio approva unanime.

La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.

In ordine all’attivita seminariale organizzata dalla Rappresentanza Permanente d’ltalia presso I'OSCE e
dedicata al tema THE ORGANIZATION FOR SECURITY AND CO-OPERATION IN EUROPE (OSCE) AS A MODEL
FOR MULTILATERAL REGIONAL DIPLOMACY OF THE 21ST CENTURY, svoltasi da remoto nel periodo 1 marzo
— 17 maggio 2022, la prof.ssa Carletti certifica che gli studenti e le studentesse preventivamente selezionati
Lorenzo ARGIRO, Alessandro BONETTI, Chiara FERRI, Susanna GARZIA, Eduardo MANUALE hanno preso parte
alla predetta attivita seminariale conseguendo i 3 CFU prestabiliti.

Il Presidente invita il Consiglio a ratificare in merito.

Il Consiglio ratifica unanime.

La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.

Il Presidente, su richiesta della Coordinatrice del Collegio Didattico Unico in Amministrazioni e Politiche
Pubbliche LM-63 e in Scienze Politiche per la Societa digitale LM-62, prof.ssa Francesca Di Lascio, chiede di
approvare tutte le pratiche ordinarie gia approvate dal CDU nella seduta del 16 giugno u.s. In particolare, si
portano all’attenzione del Consiglio le seguenti deroghe approvate dal collegio e verificate dall’Area Studenti,
nelle more di una revisione dei regolamenti didattici dei CdLM 62 e 63 validi con riguardo all’A.A. 2021 - 2022,
ad alcune disposizioni ivi contenute ma foriere di evidenti difficolta applicative con riferimento alle
studentesse e agli studenti attualmente iscritti ai medesimi CdLM.. Nello specifico, per il CALM-63 si propone
il seguente testo:

in deroga all’art 6 del regolamento didattico A.A. 2021-22 del CdLM-63, gli studenti e le studentesse
potranno essere esonerati dall’'obbligo del tirocinio, in particolare, per motivi lavorativi ma anche per
specifiche motivazioni che verranno esaminate dal medesimo CDU caso per caso.

In deroga all’art 7.5 del regolamento didattico A.A. 2021-22 del CdLM63, gli studenti e le studentesse delle
coorti del suddetto regolamento potranno conseguire la laurea magistrale anche senza il superamento del
livello B2 della conoscenza della lingua inglese.

Per il CdALM-62 si propone, invece, in deroga all’art.3 del regolamento didattico I’A.A. 2021-2022 del CdLM-
62, che gli studenti non in possesso dell’ECDL, requisito di accesso obbligatorio al medesimo Corso, dovranno
frequentare un seminario di ambito informatico tra quelli segnalati con apposito elenco dalla segreteria del
corso, entro e non oltre la data di conseguimento del titolo di laurea magistrale. La frequenza al seminario
dovra essere debitamente attestata con invio della relativa certificazione alla segreteria didattica del CDU.

Il Presidente invita il Consiglio a deliberare in merito.

Il Consiglio approva unanime.

La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.

OMISSIS

15. Autorizzazioni e pareri

Il Presidente ricorda che il prof. Nuti aveva proposto I’attivazione di una prestazione occasionale dal titolo
“Contributo alla preparazione di un ciclo di seminari sull'impatto del cambiamento climatico e della crisi
ambientale sull'evoluzione del sistema internazionale, e in particolare sulle popolazioni dei paesi del Global
South” nell’ambito delle attivita previste nel progetto PRIN 2017 di cui & coordinatore. Va quindi ora
nominata la relativa commissione, composta dai docenti Nuti, Gala e Fasanaro.

Il Presidente invita quindi il Consiglio a deliberare in merito.



Il Consiglio approva all’'unanimita.
La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.

Il Presidente comunica che la prof.ssa Tramontana ha proposto I'attivazione di una prestazione
occasionale per un traduttore e editor in lingua inglese dei testi che costituiranno il risultato finale del proprio
progetto ERC, di cui & coordinatrice.

Il Presidente invita quindi il Consiglio a deliberare in merito.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

La presente parte del verbale viene letta e ne viene data immediata esecuzione.

Il Presidente comunica che & pervenuta una richiesta di autorizzazione da parte dell’assegnista Felice
Matozza allo svolgimento di una prestazione occasionale finalizzata al tutoraggio disciplinare di supporto
all’attivita didattica in Economia Aziendale (periodo dall’11 luglio al 31 ottobre 2022). Il Presidente ricorda
che il Responsabile della Ricerca, prof. D’Amico ha gia espresso parere positivo nel merito.

Il Presidente invita quindi il Consiglio a deliberare in merito.

Il Consiglio approva all’'unanimita.

OMISSIS
Non avendo preso la parola nessun altro componente del Consiglio, esaurita la discussione su tutti i punti
posti all’ordine del giorno, la seduta ¢ tolta alle ore 14:30.

Del che & verbale.

Il Verbalizzante Il Presidente
Dott. Luca Morgante Prof. Daniele Fiorentino



